
Dyrektor Szpitala Powiatowego w Chmielniku
 ogłasza konkurs na stanowisko

Naczelnej Pielęgniarki/Naczelnego Pielęgniarza

1. Nazwa i adres podmiotu leczniczego: Szpital Powiatowy w Chmielniku ul. Kielecka 1-3
26-020 Chmielnik

2. Stanowisko objęte konkursem: Naczelna Pielęgniarka/Naczelny Pielęgniarz

3.  Informacja  o  zasadach  udostępniania  materiałów  informacyjnych  o  stanie  prawnym,
organizacyjnym  i  ekonomicznym  Szpitala  Powiatowego  w  Chmielniku  ul.  Kielecka  1-3
26-020 Chmielnik:

Kandydatom  udostępnia  się  materiały  informacyjne  o  stanie  prawnym,  organizacyjnym
i ekonomicznym Szpitala Powiatowego w Chmielniku ul. Kielecka 1-3 26-020 Chmielnik, tj.
Statut,  Regulamin  Organizacyjny,  Sprawozdanie  finansowe  za  2025  rok.  Informacje
udostępnia  Dział  Kadr  w  Szpitalu  Powiatowym  w  Chmielniku  ul.  Kielecka  1-3  26-020
Chmielnik od poniedziałku do piątku w godz. 8.00 – 14.00.

4. Wymagane kwalifikacje kandydata:

Kandydat powinien spełniać wymogi określone w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia
10 lipca 2023 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracowników na poszczególnych
rodzajach  stanowisk  w  podmiotach  leczniczych  niebędących  przedsiębiorcami
(Dz. U. 2023 poz. 1515 ze zm.):

-  tytuł  zawodowy magistra  pielęgniarstwa  i  studia  podyplomowe  w zakresie  zarządzania
w ochronie zdrowia oraz 3 lata pracy w zawodzie.

5. Kandydaci zgłaszający się do konkursu powinni złożyć:

Dokumenty określone w rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie
sposobu  przeprowadzania  konkursu  na  niektóre  stanowiska  kierownicze  w  podmiocie
leczniczym niebędącym przedsiębiorcą (t.j. Dz. U z 2021 r. poz. 430):

1) podanie o przyjęcie na stanowisko objęte konkursem – podpisane własnoręcznie;
2) dokumenty stwierdzające kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania stanowiska,

aktualne  prawo  wykonywania  zawodu  pielęgniarki/pielęgniarza  –  oryginały  lub  kopie
własnoręcznie poświadczone za zgodność z oryginałem; przy czym na prośbę właściwego
podmiotu  lub  komisji  konkursowej  kandydat  jest  obowiązany  przedstawić  oryginały
dokumentów;

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej – podpisany własnoręcznie;
4) inne  dokumenty,  w  szczególności  potwierdzające  dorobek  i  kwalifikacje  zawodowe

kandydata (w tym świadectwa pracy lub zaświadczenia potwierdzające staż pracy) – kopie
tych  dokumentów  powinny  być  poświadczone  za  zgodność  z  oryginałem,  
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przy czym poświadczenie może być dokonane przez kandydata; na prośbę właściwego
podmiotu  lub  komisji  konkursowej  kandydat  jest  obowiązany  przedstawić  oryginały
dokumentów;

5) sporządzoną w formie pisemnej własną koncepcję funkcjonowania i rozwoju podmiotu
leczniczego  ze  szczególnym  uwzględnieniem  pionu  pielęgniarskiego  
i położniczego (maksymalnie 5 stron formatu A4, czcionka Times New Roman, rozmiar
12, interlinia 1,15, oryginał podpisany własnoręcznie). Dokument ten zostanie zwrócony
po zakończonym postępowaniu konkursowym;

6) oświadczenie  kandydata  o  braku  prawomocnie  orzeczonego  wobec  niego  zakazu
wykonywania  zawodu,  zawieszenia  prawa  wykonywania  zawodu,  ograniczenia  prawa
wykonywania  zawodu  lub  zakazu  zajmowania  określonego  stanowiska  –  podpisane
własnoręcznie;

7) oświadczenie  o  wyrażeniu  zgody  na  przetwarzanie  danych  osobowych  w  celach
przeprowadzenia postępowania konkursowego na stanowisko objęte konkursem.

6. Miejsce i termin złożenia wymaganych od kandydatów dokumentów:

Wymagane  dokumenty  należy  składać  w  zaklejonych  kopertach,  podpisanych  imieniem  
i  nazwiskiem  wraz  z  adresem  zamieszkania  i  adresem  poczty  elektronicznej  
oraz numerem telefonu kontaktowego kandydata, a także adnotacją o treści:

„Konkurs  na  stanowisko  Naczelnej  Pielęgniarki/Naczelnego  Pielęgniarza  Szpitala
Powiatowego w Chmielniku”, 

w terminie do 31.08.2026r. osobiście w Dziale Kadr Szpitala Powiatowego w Chmielniku lub
drogą  pocztową.  Decyduje  data  wpływu.  Komplety  dokumentów,  które  wpłyną  po wyżej
określonym terminie, nie będą rozpatrywane.

7. Przewidywane miejsce oraz termin rozpatrzenia zgłoszonych kandydatur:

Przewidywany termin rozpatrzenia zgłoszonych kandydatur nastąpi w ciągu  30 dni  od daty
zakończenia  przyjmowania  wymaganych  dokumentów  i  odbędzie  się  w  siedzibie
Świętokrzyskiej Izby Pielęgniarek i Położnych Nowy Świat 32a 25-522 Kielce.

O  dokładnym  terminie  przeprowadzenia  konkursu  kandydaci  zostaną  powiadomieni
indywidualnie telefonicznie lub poprzez pocztę elektroniczną.
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